
План заходів 
щодо запобігання булінгу (цькуванню) в КЗ “Зміївський ЗДО № 1” 

№ 
з/п

Заходи
Термін

виконання
Відповідальні

1
Видати Наказ по ЗДО «Про запобігання 
булінгу в ЗДО»

Директор До 01 вересня

2
Оновлення та опрацювання нормативно-
правових документів, що забезпечують 
запобігання та протидію булінгу

Постійно
Директор, вихователь-
методист

3
Створення безпечного освітнього 
середовища в ЗДО, вільного від насильства
та булінгу (цькування)

Постійно
Директор, вихователь-
методист, вихователі, 
практичний психолог

4
Розміщення телефонів довіри на 
інформаційних стендах та веб – сайті ЗДО 

Вересень Вихователь-методист

5

Своєчасно реагувати на прояви булінгу в 
різних його видах скоєних відносно 
учасників освітнього процесу (здобувачів 
освіти, працівників закладу)

Постійно
Директор, працівники 
закладу

6

Надання психолого-педагогічної допомоги 
здобувачам освіти, які вчинили булінг 
(цькування), стали його свідками або 
постраждали від булінгу

За запитом
Практичний психолог, 
вихователі

7
Оновлення інформації веб-сайту з 
проблеми запобігання та протидію булінгу

Протягом 
року

Вихователь-методист, 
практичний психолог

8
Проведення профілактичної роботи щодо 
запобіганню булінгу в ЗДО

Систематично
Вихователь-методист, 
практичний психолог

9

Формування навичок дружніх стосунків 
серед здобувачів освіти, проведення бесід з
дітьми щодо забезпечення попередження 
насильства та булінгу, обговорення 
проблемних ситуацій

Протягом 
року

Вихователі

10

Організація та проведення цікавих форм 
роботи з дітьми, що формують у них 
уявлення про толерантність та доброту по 
відношенню до різних людей, 
справедливість, порядність

Протягом 
року

Вихователі

11
Спостереження за психологічним 
мікрокліматом у дитячому колективі

Протягом 
року

Вихователі, практичний 
психолог

12
Розповсюдження інформації щодо 
профілактики булінгу (цькуванню) — (сайт
закладу, соціальні мережі)

Систематично Практичний психолог


